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Vaikuta työelämän kehittämiseen - vastaa kyselyymme!

VATES-säätiö on kutsuttu jäseneksi työministeri Lauri Ihalaisen vetämään 
Työelämän kehittämisen strategiaa valmistelevaan johtoryhmään sekä sen 
työjaostoon.  Työryhmän toimikausi kestää 30.6.2012 saakka ja sen aikataulu on 
hyvin intensiivistä työskentelyä kevään aikana. Kokoamme tällä kyselyllä 
näkemyksiä työministerin vetämälle johtoryhmälle 

Pyydämme nyt sinulta verkostomme jäsenenä omaa näkemystäsi. Millaisia 
tavoitteita ja kehittämisehdotuksia työelämän kehittämiseen haluaisit nostaa esille? 
Pyydämme, että pohdit asiaa erityisesti vammaisten ja pitkäaikaissairaiden 
kannalta, kuvaten sekä nykytilanteen ongelmia ja kehittämiskohteita että 
ratkaisuehdotuksia. Toivomme, että pystyt antamaan vastauksesi linkin kautta 
perjantaihin, 10.2.2012 mennessä

Jos et pysty vastaamaan linkin kautta, niin voit vastata sähköpostilla osoitteeseen 
tarja.karvonen@vates.fi Pyydä kysymykset sähköpostilla sihteeri Tarja 
Karvoselta.

Tämän kyselyn tuloksia analysoidaan ja jalostetaan VATES-säätiön 
vammaisjärjestöille järjestämässä työseminaarissa keskiviikkona 15.2.2012. 
Työseminaarissa laaditaan yhteenveto kehittämisehdotuksista esitettäväksi 
Työelämän kehittämisstrategiaa valmistelevalle johtoryhmälle sen kokouksessa 
maaliskuun alussa. 

Työryhmän tavoitteet ja aloitusseminaarin aineistot löytyvät linkistä

Tiedotamme kyselyn ja sen jatkokäsittelyn tuloksista maaliskuussa.

Kiitokset ennakkoon kaikille vastaajille! 

Lisätietoja:
kehittämispäällikkö Jukka Lindberg
jukka.lindberg@vates.fi
puh: 040 541 9493
ja toimitusjohtaja Majatta Varanka
marjatta.varanka@vates.fi
puh: (09) 7527 5505

Mikäli yhteystietosi muuttuvat tai et halua verkostotiedotetta, lähetä sähköpostia osoitteeseen 
vates-saatio@vates.fi
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